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Directives de soumission de demande de 
subvention 

 
Les questions sur la santé mentale et du bien-être émotionnel sont de plus en 
plus discutées dans les organisations africaines de défense des droits des 
femmes et au sein des communautés de femmes quand nous commençons à 
briser les nombreux silences sur la santé mentale et nous offrons des soins et 
attention aux individus et aux communautés. Tout le monde peut souffrir de 
problèmes de bien-être mental et émotionnel, mais vivre avec le VIH/SIDA peut 
engendrer des tensions supplémentaires, notamment en raison de la 
stigmatisation et de la discrimination. Les personnes vivant avec le VIH sont 
deux fois plus susceptibles de souffrir de dépression que les personnes non 
infectées. Les femmes vivant avec le VIH sont souvent confrontées à une 
anxiété et à une dépression supplémentaires résultant de l'oppression à 
laquelle les femmes sont confrontées. Certains médicaments antirétroviraux 
ont des effets secondaires qui augmentent également l'anxiété et la 
dépression. Avec cette réalité, les communautés de femmes vivant avec le VIH-
SIDA en Afrique ont travaillé au fil des ans pour fournir des modèles 
communautaires de bien-être et de soins mutuels qui continuent d'inspirer à 
réfléchir aux approches accessibles et positives d'aborder la santé mentale et 
émotionnelle ainsi que le bien-être. 
 
Pour la Journée Mondiale de lutte contre le SIDA 2020, AWDF accorde des 
subventions à des organisations et groupes de défense des droits des femmes 
africaines pour financer des activités qui soutiennent la santé mentale et le 
bien-être émotionnel des femmes vivant avec le VIH/SIDA. 
 
Nous encourageons les projets innovants qui impliqueront dans leur travail,  
leur leadership, leur conception et  leur mise en œuvre les femmes vivant avec 
le VIH/SIDA. Nous priorisons également les activités axées sur les femmes 
vivant dans des zones difficiles d'accès et dans des circonstances difficiles. 

Nous sollicitons particulièrement les candidatures venant des organisations 
de femmes vivant avec le VIH/SIDA et les organisations de femmes 
oeuvrant dans l`amélioration de la santé mentale des femmes ainsi que 
des groupes de jeunes femmes 

AWDF encourage l'innovation - alors envoyez-nous vos idées créatives! Les 
projets peuvent inclure les activités telles que; 
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§ L`utilisation de la technologie, des arts, de la culture et des sports pour 
sensibiliser et amplifier les voix des Femmes Africaines sur le VIH/SIDA 
et la santé mentale ainsi que le bien-être émotionnel des femmes. 

 
§ La création des espaces collectifs de soins qui affirment et renforcent 

positivement la confiance des femmes vivant avec le VIH/SIDA pour 
discuter autour de la santé mentale et émotionnelle. 

 
§ Le renforcement des connaissances des femmes et des jeunes femmes 

vivant avec le VIH/SIDA afin d`initier des actions positives qui peuvent 
soutenir le bien-être émotionnel et la santé mentale. 

 
§ La priorisation des programmes et actions de lutte contre les facteurs 

clés responsables des maladies mentales chez les femmes vivant avec 
le VIH/SIDA. 

 
§ L`éducation et la sensibilisation des parties prenantes clés et de la 

communauté sur les défis auxquels sont confrontés les femmes vivant 
avec le VIH/SIDA en lien avec leur santé mentale et émotionnelle. 

 
§ L`appel à la prise de responsabilité des détenteurs de pouvoirs et autres 

autorités compétentes à se pencher d`avantage sur les défis rencontrés 
dans la lutte contre le VIH/SIDA en lien avec les problèmes de santé 
mentale et de bien-être émotionnel. 

 
§ La sensibilisation des decideurs et des responsables de gestion de 

programmes aux obstacles rencontrés à l'accès aux services de santé 
mentale pour les femmes et les jeunes femmes vivant avec le VIH/SIDA 
et les autres femmes ayant des problèmes de santé mentale. 

 
L`appel à projet est ouvert du 11 juin au 13 juillet 2020. Nous encourageons 
la soumission des propositions ayant des stratégies innovantes et pertinentes 
autour des actions de lutte contre le VIH/SIDA en lien avec la santé mentale et 
le bien-être émotionnel des femmes vivant avec le VIH/SIDA. 
 
A propos des subventions pour la Journée Mondiale de lutte contre le 
SIDA. 
 
Nous commémorons le 1er Décembre de chaque année ; la Journée Mondiale 
de lutte contre le SIDA ; comme un acte de solidarité avec les femmes vivant 
avec le VIH/SIDA. C’est une occasion également de rappeler aux autorités et 
à la société dans son ensemble l`importance de prioriser et de redynamiser les 
interventions axées sur la prévention, le traitement, les soins et le soutien en 
matière de VIH/SIDA.  
 
L’AWDF a initié un programme de subvention spécial en vue de la 
commémoration de la Journée Mondiale de lutte contre le SIDA  pour appuyer 
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les organisations de défense des droits des femmes à participer activement à 
cette campagne mondiale et pour veiller à ce que le VIH/SIDA demeure l’une 
des priorités des femmes africaines et figure également  parmi les priorités 
mondiales. Ce programme de subvention vise à aider les organisations de 
femmes à faire entendre leurs voix et à soutenir le leadership des femmes 
vivant avec le VIH/SIDA 
 
Dans le cadre de ce programme l’AWDF va octroyer des subventions d’un 
montant maximum de 2000 USD aux organisations de défense des droits des 
femmes. Le projet doit être axé sur la  promotion des droits de la femme et doit 
impliquer les femmes dans la planification et le leadership des activités. 
 
Nous vous invitons de suivre les directives de soumission ci-dessous. Veuillez 
noter que le montant maximum de subvention autorisé est de 2 000 USD. Les 
candidatures doivent répondre aux critères généraux des bénéficiaires de 
l'AWDF (organisations dirigées par des femmes, organisations africaines de 
défense des droits des femmes). 
 
 
Critères d’Eligibilité : 
 
• L`organisation doit avoir au moins 3 ans d’existence; 
 
• L`organisation doit être dûment enregistrée, au moins auprès de 
l`autorité locale compétente de son pays; 
 
• L`organisation doit être dirigée par une femme et doit avoir des actions 
se focalisant sur les droits des femmes; 
 
• L`organisation doit avoir les structures organisationnelles requises pour 

une mise en oeuvre effective du projet; 
• L`organisation doit avoir un bon système de gestion financière; 
• L`organisation doit pouvoir produire un rapport sur les résultats du projet; 
• L`organisation doit être hautement recommandée par un bailleur de 

fonds, par une organisation bénéficiaire de l’AWDF ou par une structure 
d`autorité locale du pays où elle intervient. 

•         L`organisation doit remplir le formulaire de demande de subvention;  
•     Le budget annuel de l`organisation ne doit pas dépasser le montant 
maximum de 100 000 dollars. 
 
Durée et montant de la Subvention 
 
Le montant de la subvention s’élève à 2000 USD. Les projets retenus doivent 
présenter un budget maximum de 2000 USD. La subvention s’étend sur une 
période de 4 mois à compter de la date d’attribution. 
 
Comment postuler ? 
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Les organisations de défense de droits de femmes intéressées à 
soumissionner doivent envoyer leur propositions en utilisant les directives de 
candidature requises au secrétariat de l'AWDF par courrier électronique  au 
proposals@awdf.org; awdf@awdf.org. Vous devez également remplir le 
formulaire d’évaluation de la gestion financière et du cadre de mesure des 
résultats du projet. 
 
NB: Veuillez noter qu’il s’agit d’un processus très sélectif et nous ne 
contacterons que les organisations dont les projets seront retenus 
 
 
DIRECTIVES DE CANDIDATURE 
 
1.  CONTACT 
 

a. Nom de l`organisation. 
b. Adresse (postale et physique). 
c. Numéro de téléphone. 
d. Adresse email et adresse/lien de votre website ( si vous en avez). 
e. Nom et titre de la personne de contact. 
f. Nom et titre de la personne qui a écrit la proposition? Veuillez signer et 

dater. 
g. Comment avez-vous entendu parler du Fonds Africain pour le 

Développement de la Femme-AWDF ? 
 
2. INFORMATION SUR L`ORGANISATION 
 

a. Votre organisation est-elle dirigée par des femmes. Si oui, quel est le 
nom du responsable principal de votre organisation? Si non, veuillez ne 
pas candidater. 

b. Votre organisation est-elle une organisation de défense des droits des 
femmes? Vous identifiez-vous comme féministe? (si oui veuillez 
expliquer  votre réponse). Si non, veuillez ne pas candidater. 

c. Quels sont les principaux objectifs de votre organisation? 
d. Quand est-ce que votre organisation a-t-elle été créée?  
e. Qui a créé l’organisation et pourquoi? 
f. La structure de votre organisation est-elle locale, nationale, sous-

régionale ou régionale? 
g. Qui sont les bénéficiaires principaux des activités de votre 

organisation? 
 
3. LIGNE D`ACTIVITES ET/OU LIGNE DE PROGRAMME 
 
a. Quels sont les principaux domaines d`intervention de votre organisation? 
b. Décrivez les activités et / ou programmes actuels de votre organisation. 
 
4. STRUCTURE 
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a. Veuillez indiquer le nombre de membres du conseil d'administration, du 
personnel, des volontaires et des membres (si vous en avez). Combien de 
femmes sont dans chaque catégorie 

 

Catégorie Total Nombre Femme Homme 

Conseil 
d`administration 

   

Personnel    

Volontaires (s`il y en 
a) 

   

 
5. RENSEIGNEMENTS FINANCIERS 

a. Quel est votre budget de fonctionnement annuel pour les 3 dernières 
années consécutives (veuillez indiquer le montant total collecté chaque 
année) 
 

Fond collecté/reçu pour 2018, 2019 et 2020 
Année Montant en dollar 

USD 
2018  
2019  
2020  

 
 

b. Qui sont vos bailleurs de fond pour l'année en cours- 2020? Veuillez les 
lister ci-dessous. 
 

 
6. INFORMATIONS SUR LA DEMANDE DE SUBVENTION 
 

a. Quelles activités prévoyez-vous de mener à l’occasion de la Journée 
mondiale de lutte contre le SIDA avec le financement du Fonds Africain 
pour le Développement de la  Femme- AWDF? Veuillez bien préciser et 
détailler pour quelles activités la subvention sera utilisée. 

b. Quelle est le montant total demandé?  
c. Quels sont les messages clés que vous allez utiliser dans votre activité 

pour la Journée mondiale de lutte SIDA? 
d. Quels sont les objectifs de votre activité? 
e. Quels sont les résultats attendus? - qu'espérez-vous atteindre? 
f. Qui prévoyez-vous d'impliquer directement (bénéficiaires directs) dansle 

projet? Comment en bénéficieront-ils? 
g. Combien de personnes prévoyez-vous de toucher indirectement à 

travers le projet (bénéficiaires indirects)? Comment en bénéficieront-ils? 
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h. Où se déroulera le projet? Nom de la communauté ou de localité du 
projet 

i. Veuillez nous soumettre un budget détaillé pour le projet, si vous avez 
préparé le budget en utilisant votre devise locale; veuillez inclure 
l'équivalent en dollar. Nous vous demandons d`utiliser le modèle de 
budget AWDF fourni. 
 

LES DEMANDES DE SUBVENTION NE DOIVENT PAS DÉPASSER 4 
PAGES 
 
 
NB:  

§ Veuillez joindre une lettre de référence de l'un de vos bailleurs de fonds, 
d'une organisation bénéficiaire de l'AWDF, d'une organisation nationale 
bien connue des droits des femmes ou d'une structure 
gouvernementale. 
 

§ Vous devez également remplir un formulaire d`évaluation de gestion 
financière et d`un cadre de mesure de résultats. 

 
§ Veuillez envoyer votre rapport d'audit pour 2019 ou votre état financier 

signé et daté pour 2019. 
 

§ Si la subvention vous sera accordée, sachez que vous devrez envoyer 
un rapport de vos activités contenant les résultats concrets des activités 
mises en œuvre. 
 

 
La date limite de la soumission des propositions est le 13 Juillet 2020. 
 
 
Les candidatures doivent être envoyées par e-mail à: 
Grants Administrator, The African Women’s Development Fund 
Email: proposals@awdf.org et awdf@awdf.org 
 
 
Le Fonds Africain pour le Développement de la Femme (AWDF) basé à 
Accra-Ghana, est une fondation qui octroie des 
subventions pour appuyer les organisations de femmes locales, 
nationales, sous régionales et régionales en Afrique œuvrent dans la 
promotion de la pleine réalisation des droits des femmes. 
 
 
Tel: + 233 (0)2427 00881 
Website: www.awdf.org 
 

Africa Women’s Development Fund 

awdf01 
 


